
1. Orientación a los empleados, padres, familiares o tutores sobre el virus de la Influenza A H1N1.

2. Orientación a los padres, familiares o tutores de los estudiantes a no traerlos a la escuela si presentan síntomas de la 
condición.

3. Orientación a los estudiantes y empleados sobre cómo evitar el contacto físico, por ejemplo al saludarse. 

4. Establecimiento de puntos limitados de entrada, cotejo, orientación y entrevista para empleados, visitantes y 
estudiantes. 

5. Colocación de productos para higiene de manos a base de alcohol en cada uno de las entradas de las facilidades, de 
manera tal que estén disponibles para el uso de los empleados, visitantes y estudiantes antes de entrar a la instalación. Estos 
no deben estar al alcance de los niños sin una supervisión adecuada de un adulto.

6. Afiches con recordatorio del lavado de manos.

7. Entrega de material informativo escrito sobre el virus.

8. Orientación a los padres, familiares o tutores de los estudiantes a no traerlos a la escuela si presentan síntomas de la 
condición.

9. Utilización de guantes por parte de los empleados de mantenimiento para la limpieza de los servicios sanitarios, los que 
descartarán una vez utilizados en zafacones provistos para ello.

10. Zafacones rotulados para botar guantes, no pueden estar accesibles a los estudiantes.

11. Utilización de guantes por parte de los empleados de mantenimiento para la  limpieza de los servicios sanitarios, los 
que descartarán una vez utilizados en zafacones provistos para ello. No se pueden echar en los zafacones accesibles para 
los estudiantes.

12. Todos los zafacones tienen fundas plásticas para evitar el contacto con la basura.

13. Todos los servicios sanitarios están limpios y cuentan con jabón antibacterial líquido, agua, papel toalla y zafacón.

14. Todos los salones cuentan con soluciones desinfectantes.

15. Se desinfectan todas las superficies planas, como escritorios, perillas, pupitres, mesas cuando las mismas hayan 
estado expuestas a alguna persona.

16. Todos los salones cuentan con soluciones desinfectantes para limpiar escritorios, perillas, pupitres y mesas.

17. Todos los salones cuentan con antibacterial (hand sanitizer) y los maestros brindan una aplicación de esta solución a 
cada estudiante cada dos (2) horas.

18. Hay un itinerario para la aplicación de antibacterial de estudiantes (cada dos horas).

19. Hay un programa o itinerario para el lavado de manos con agua y jabón por parte de los estudiantes luego de cada 
cinco (5) aplicaciones de antibacterial.

20. Los maestros siguen el mismo procedimiento de aplicación antibacterial (cada dos horas) y de lavado con agua y 
jabón luego de cada cinco (5) aplicaciones.

21. Existe una sala o salón para enviar niños con sospecha de virus.

22. Hay vasos de papel para tomar agua.

23. Las fuentes de agua están cerradas.

24. Hay mascarillas.

25. Hay una carta de orientación para los padres.

26. Se estableció y divulgó una política de ausencia por enfermedad para estudiantes y maestros.

27. Existe un mecanismo para levantar un censo diario y reportar a las autoridades concernidas sus resultados.
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Compañeras Maestras y Compañeros Maestros:
El Departamento de Salud emitió un Protocolo para la Prevención de la Transmisión de la Influenza A H1N1 en Escuelas, Universidades y Centros de Cuido. La Asociación de 
Maestros de Puerto Rico recomienda la creación de un Comité de Salud y Seguridad en cada escuela, compuesto por maestros, estudiantes, padres y empleados no docentes para  que 
certifique la implantación total de este protocolo.

LISTA DE COTEJO SUGERIDA PARA LA PREVENCIÓN 
DE LA TRANSMISIÓN DE LA INFLUENZA AH1N1 EN 

LAS ESCUELAS PÚBLICAS DEL PAÍS

El Comité de Salud y Seguridad de la Escuela ________________________________________       certifica,       no certifica que la escuela 
cumple con el Protocolo de Prevención del Virus de Influenza A H1N1.

_____________________________________________
Representante del Personal Docente

_____________________________________________
Representante de Estudiante

_____________________________________________
Representante del Personal No Docente

_____________________________________________
Representante de Padres


